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  عنوان سند:

 دستورالعمل

 
 )ع(امام رضا  یو درمان ی، پژوهشیمجتمع آموزش
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 19/03/1400 اریخ تدوین:ت
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 دهی در مادران زایمان کردهپایش و مشاوره شيرنحوه آموزش، 

 ف اهدا

  شيردهي موثر به نوزاداطمينان از 

  کردهزايمان مادران شناسايي مشكلات شيردهي در بررسي و 

  و کفايت تغذيه نوزاد اثربخش بودن آموزش هاپيگيري مادران پس از ترخيص جهت اطمينان از 

 دامنه کاربرد

 دپارتمان زنان و بخش هاي ويژه

 تعاریف

----- 

 مهارت مسئول

اجراي دستورالعمل هنحوآگاهي در مورد 

 مسئول/ مسئولين

، پرستاران و ماماهاي بخش هاي دپارتمان زناندپارتمان زنانبخش هاي  سرپرستاران و سوپروايزر

 امکانات شامل 

------ 
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 شيوه انجام کار/شرح اقدامات

 

 رتمان زنانبه صورت سالانه براي پرسنل دپاساعته شير مادر توسط واحد آموزش  20برگزاري دوره آموزشي  -1-1

 بخش هاي دپارتمان زنان و سرپرستار دوره اي توسط سوپروايزرآموزش  -2-1

جهت يكسييان سييازي محتواي  ي کميته ترويج تغذيه با شييير مادر،با همكارتهيه جزوه آموزش شيييردهي  -3-1

 در چندين مرتبطآزمون هاي  برگزاريآموزشي شيردهي و 

 

ستار/ماما در -1-2 صت يادگيري به مادران بخش،  پر شيردهي را در اولين فر اده و آموزش د زايمان کردهنحوه 

 د.نبررسي مي نماينيز اد با شير مادر را حين شيردهي به نوزاد کفايت تغذيه نوز

 بر اساس دستورالعمل هاي مربوطه ثبت مي شود. در فرم آموزش به بيمار آموزش هاي ارائه شده -2-2

در صورت وجود مشكل در شيردهي و يا  و گردداثربخشي آموزش ارائه شده در شيفت بعدي بررسي مي -3-2

، آموزش نحوه با اسيييتفاده از شييييردوش ،در صيييورت نياز مي شيييود. ارائه عدم تغذيه کافي نوزاد، آموزش ها مجددا

 و ... به مادر کمك مي شود.  قرارگيري نوزاد

 محتواهاي آموزشي در قالب پمفلت و بوکلت در خصوص نحوه شيردهي تحويل مادر مي گردد. -4-2

شده در معاونت درمان(  -5-2 شيردهي برگزار  شاوره  شي م شرکت کننده در دوره آموز شناس مامايي)  دو نفر کار

 جهت ارزيابي و مشاوره در اين مجتمع تعيين شده اند. 

فرم ارزيابي "توسط دو نفر کارشناس مامايي بر اساس آموزش ديده، مجددا مادران زايمان کرده روزانه کليه  -6-2

  زيابي شده و مورد آموزش قرار مي گيرند.ار "آموزش شير مادر
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با هماهنگي و پيگيري  کارشييناسييان مامايينيز، توسييط دو نفر  NICUبسييتري در بخش  مادران نوزادان  -7-2

 گيرند. مي مورد آموزش قرار NICUپرستار بخش سر

در صييورتيكه مادران نياز به مشيياوره داشييته باشييند، توسييط دو نفر کارشييناس مامايي در ارزيابي شيييردهي  -8-2

 ثبت مي گردد. "لينك مشاوره شيردهي وزارت بهداشت"در اطلاعات مادر آموزش و راهنمايي لازم انجام و 

پس از  روز 7روز و  3بعد از ترخيص به فاصيييله کليه مادران جهت پيگيري وضيييعيت مادران شييييرده،  -9-2

ثبت " ارزيابي آموزش شير مادر"فرم در  مربوطه گيرند و اطلاعاتقرار مي تلفني ، مورد پيگيري)در دو نوبت(ترخيص

 مي گردد.

صورت  -10-2 شيردهي  ي که در پيگيري هاي تلفني متوجه در  شكل در  شيردهي مشوند اقدام به وجود م شاوره 

 اطلاعات در لينك مشاوره شيردهي ثبت مي گردد.نموده و 

شيرده در  -11-2 شتدر آخرين فالوآپ مادر  شد، جهت مراجعه به مراکز بهدا شده با شكل مادر حل ن  صورتيكه م

 يا متخصص نوزادان توصيه هاي لازم به مادر خواهد شد. محل سكونت خود و

شده شيردهي در فايل  وضعيت کليه اطلاعات توسط ماماهاي مسئول پايش -12-2 اکسلي که به اين منظور تهيه 

جهت ارائه در کميته ايمني مادر و  به سييوپروايزر دپارتمان زنان وارد شييده و گزارش آن به صييورت ماهانهنيز  اسييت

 و هر سه ماه به سوپروايزر آموزش سلامت مجتمع ارسال مي گردد.  نوزاد و ترويج تغذيه با شير مادر

  

 نيز سوپروايزر بخش خواهد بود.دستورالعمل به عهده سرپرستار  و اي نظارت بر حسن اجر -1-3

ماه يكبار توسييط سييوپروايزر دپارتمان و معاونت بهداشييتي به  6پايش دوره اي انجام آموزش شييير مادر هر  -2-3

 صورت مجزا انجام ميشود.
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 مستندات مرتبط

 فرم ارزيابي آموزش شير مادر 

 منابع

  کميته شيرمادر دستورالعمل هاي ابلاغي 

  جزوه تغذيه با شير مادر تاييد شده در کميته ترويج شير مادر 

 تهیه کنندگان

 سمت نام و نام خانوادگی

 سوپروايزر دپارتمان زنان جميله اميدبيگي

 پرستاريمسئول کارگروه هاي مرتبط با حرفه اي سازي پرستاري و استانداردسازي اقدامات  مينو آرمند

 سوپروايزر آموزش سلامت عاطفه بهبودي فر

 سرپرستار زايشگاه معصومه قادرنيا

 سرپرستار جراحي زنان الهام نادري

 NICUسرپرستار  زهرا عراقي

 تائید کنندگان

 سمت نام و نام خانوادگی

 معاون سلامت مجتمع دکترسيد مجيد حسيني

 مدير پرستاري مجتمع مينو آرمند

 ابلاغ کنندهتصویب/

 سمت نام و نام خانوادگی

 رئيس مجتمع محمود محمدزاده شبستريدکتر 

 


